
PUBLIC
Dirigeants d’entreprises 
et acteurs de la fonction RH 

DURÉE
Entretien de 3  demi - journées 

TARIF
Sur devis sur la base de 
550 € HT / jour

POUR ALLER PLUS LOIN  
 • Ateliers RH et droit social  

 • Rédiger des fiches de poste
 • Mettre en place un CSE
 • Recruter efficacement

OBJECTIFS 
• Acquérir les outils pour la conduite de ses entretiens. 

• Structurer et améliorer vos techniques d’entretien.

• Inscrire vos entretiens dans une stratégie globale RH (en lien avec 
les entretiens annuels, le compte personnel de formation, le conseil 
en évolution professionnelle).

NOTRE PROPOSITION
• Un entretien préalable pour faire le point sur vos pratiques

et vos outils. 

• Un accompagnement personnalisé pour appréhender vos 
entretiens professionnels. 

LES +
• Positionner la démarche comme outil de management.

• Maîtriser les enjeux, les spécificités et les fondamentaux 
réglementaires de l’entretien professionnel. 

• Piloter le déploiement des entretiens professionnels en 
intégrant les besoins spécifiques de votre entreprise. 

PILOTER DES 
ENTRETIENS PROFESSIONNELS
UN ACCOMPAGNEMENT SUR-MESURE POUR 
RÉALISER VOS ENTRETIENS PROFESSIONNELS

Apprenez à préparer, conduire et formaliser 
vos entretiens professionnels
 

Benoit MALTHET
b.malthet@occitanie.cci.fr
05 62 74 20 03 
www.occitanie.cci.fr

mailto:b.malthet%40occitanie.cci.fr?subject=

